
WISSENSCHAFTLICHER MITARBEITER (W/M/D) OBERFLÄCHE

DANN SUCHEN WIR GENAU SIE!
Das IHD als erfolgreiches, weltweit tätiges Forschungsinstitut 
mit 70jähriger Erfahrung und derzeit über 150 Mitarbeitern  
bietet Ihnen eine neue berufliche Herausforderung. 

Bei uns im Fachgebiet Oberfläche erhalten verschiedene Substrate 
wie Holz, Holzwerkstoffe, Kunststoffe oder andere Materialien 
durch funktionale Beschichtungen ganz spezielle Eigenschaften. 
Auch entwickeln wir Prüfverfahren, die Produktoberflächen 
charakterisieren und wenden analytische Verfahren an. 
Verstärken Sie unser Team als

KREATIV IM BESCHICHTEN?

 ▪ Ein abgeschlossenes Studium der Forstwissenschaften, des 
Chemieingenieurwesens oder der Werkstoffwissenschaften
 ▪ Erfahrungen als Projektingenieur oder -leiter 
 ▪ Gute Kenntnisse chemischer Grundlagen, in Material- oder 
Verfahrensentwicklungen 
 ▪ Erfahrungen in der Beantragung öffentlich geförderter For-
schungsvorhaben
 ▪ Expertise in der Datenauswertung und -präsentation 
 ▪ Freude an der Umsetzung kreativer Ideen, ausgeprägte Kom-
munikations- und Teamfähigkeit, eine strukturierte selbständige 
Arbeitsweise und Durchsetzungsfähigkeit
 ▪ Sehr gute Deutsch-/gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

SIE BIETEN UNS:

ANSCHRIFT:

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige 
Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail mit 
Gehalts vorstellungen und möglichem Eintrittstermin an:

Institut für Holztechnologie Dresden gemeinnützige GmbH
Personalwesen: Frau Helling
Zellescher Weg 24
01217 Dresden
personal@ihd-dresden.de

 ▪ Interessante und verantwortungsvolle Arbeitsaufgaben
 ▪ Ein Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien 
 ▪ Systematische Einarbeitung in unsere Prozesse
 ▪ Aktive Zusammenarbeit mit internen und externen Experten
 ▪ Gute finanzielle Perspektiven 
 ▪ Flexible Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie
 ▪ 30 Tage Urlaub im Jahr und zusätzliche Gleitzeittage
 ▪ Zuschuss zu Deutschland- und Jobticket/kostenfreie Parkplätze
 ▪ Ein umfangreiches Gesundheitsmanagement 
 ▪ Attraktive Mitarbeiterangebote 

WIR BIETEN IHNEN:

 ▪ Beantragung und Projektleitung eigener praxisorientierter For-
schungsprojekte auf den Gebieten der Oberflächenfunktionali-
sierung und der Applikationstechnologien
 ▪ Planung und Auswertung von Untersuchungen in Forschungs-
projekten 
 ▪ Verantwortung für fachliche Inhalte, Kosten, Termine und 
Qualität 
 ▪ Beratung und analytische Realisierung bei Fragestellungen 
zur Oberflächenbeschichtung
 ▪  Publikation von fachlichen Ergebnissen
 ▪ Anleitung von Studenten und Laboranten

IHR AUFGABENBEREICH:


